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... anebo pri vétsSim poctu Ucastnikd jiné misto podle dohody

4 500,- K¢ za ucastnika
(v akreditovanych kurzech se neuplatfiuje DPH)

Cestu facilitace - prakticky postup pripravy
na vedeni jednani a pripadové konference

Kroky procesu a konkrétni dovednosti
facilitatora

Nameéty vhodnych technik a postupl pro
reSeni problémd

Doporuceni pro feseni obtiznych situaci
Radu informaci o vedeni viastni facilitace

Pristup k virtualni tfidé s mnozstvim podklad(

Certifikat o Uspé&sném absolvovani

Zakladni vycvik facilitatoru
- jednani a pripadové konference

Facilitace
a pripadoveé konference

Certifikovany tridenni program (celkem 24 hodin)
zamereny na zakladni vycvik ve vedeni skupiny k
reSeni problému &i vedeni pripadové konference.

Je uréeny pro interni facilitatory &i moderatory, kteri si
do chtéji osvojit dovednosti a nastroje facilitace. Je
uzitecny pro lidi v socialni oblasti, kteri se zabyvaji
pripadovymi konferencemi.

Ministerstvo prace a socialnich veéci
¢. 2016/0830-PC/SP/VP:

Facilitace a pfipadové konference (24 hod.)

Lze rozsifit na program akreditovany MPSV €. 2016/0831-PC/
SP/VP:

Uméni facilitace v socialni oblasti (48 hod.)

Rovnéz Ize rozSifit na program akreditovany Ministerstvem vnitra
¢. AK/PV-288/2013:

Umeéni facilitace - vycvik facilitatord (64 hod.)

facilitae



Cil: Nau¢ime Ucastniky fidit diskuzi k cili

Odnese si zakladni dovednost vedeni workshopu,
konference, porady Ci jednani k cili (vysledku), na
kterém se podili vSichni u¢astnici jednani

Z obsahu:

Jak pripravit UCastniky a které odborniky pozvat
Kroky procesu resitelské porady, jednani, konference
Role, osobnost a dovednosti facilitatora

Vybava facilitatora - zakladni techniky facilitace

Cil: Ugastnici si osvoji se Sirokou $kalu technik
Budou umét vytvorit agendu jednani odpovidajici
situaci, sestavi scénar pro vedeni pfipadové

konference, workshopu, véetné volby technik a
postupl a dokéze provést skupinu "Uskalimi"

Z obsahu:

Priprava jednani, workshopu, pfipadové konference
Sestaveni scénare a jeho ¢asove rozvrzeni

Spravna volba technik podle problému, jejich trénink
Metody spole¢ného rozhodovani - vyhody a omezeni

Pripadové konference

Cil: Ugastnici budou védét, jak pfipravit a vést
pfipadovou konferenci

Bude umeét pripravit a vést workshop, pripadovou
konferenci i v obtiznych situacich (napr. konfliktu, ...).

Z obsahu:

Specifika pripadové konference jako zvlastni formy
facilitace

Trénink facilitace pripadové konference

Jak pracovat s napétim a agresivitou

Komunikace s rlznymi typy Ucastnik{

Konzultace pri priprave reSitelského workshopu -
soucasti koncepce kurzu je i bonus nasledné ,,VIP
péce” o absolventy v podobé& moznosti setkavani,
supervizi, vytvoreni podpurnych siti, zajimavych
seminard k aktualizaci témat ¢i setkani se zajimavymi
hosty.

facilitae

... vzdélavani s tvari

Facilita CZ, S.r.o.
Dukelskych hrdint 407/26
170 00 Praha 7
info@facilita.cz

tel.: 603 421 174
www.facilita.cz

Spolecnost Facilita CZ, s. r. 0 je vzdélavaci a
poradenska spolecnost, ktera se zabyva rozvojem
lidi a pracovnich tymC v organizacich.

Na poli vzdélavani pdisobime v oblasti
interpersonalnich a manazerskych dovednosti . Tuto
parketu doplnujeme nabidkou procesné
zamerenych sluzeb. Jsme pripraveni spolupracovat
pri analyze vzdelavacich a rozvojovych potreb,
poskytnout odbornou podporu pri tvorbe
rozvojovych programd.
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